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1 PREDSTAVITEV PODJETJA  
 

Javno podjetje Komunalno stanovanjsko podjetje Litija, d.o.o. je bilo v tej pravno organizacijski 

obliki ustanovljeno leta 1997, ko je Obļinski svet Obļine Litija dne 06.10.1997 sprejel Odlok o 

ustanovitvi Javnega podjetja Komunalno stanovanjskega podjetja Litija, d.o.o. (Ur. l. RS, ġt. 

67/97). S sprejetim odlokom se je uskladila dejavnost, organiziranje in upravljanje Javnega 

podjetja Komunalno stanovanjskega podjetja Litija, d.o.o. (v nadaljevanju: podjetje), ki je ob 

sprejemu novega odloka, ģe bilo vpisano v sodni register Okroģnega sodiġļa Ljubljana, Oddelka za 

gospodarsko sodstvo s sklepom Srg 94/151609, vloģna ġtevilka 1/08333/00. Sprejeti odlok je 

nadomestil Odlok o ustanovitvi javnega podjetja (Ur. l. RS, ġt. 19/90) in Odlok o preoblikovanju in 

uskladitvi organiziranosti Javnega podjetja Komunalno stanovanjskega podjetja Litija p.o. (Ur. l. 

RS, ġt. 71/94). 

 

Decembra 2006 je bil sprejet nov odlok o ustanovitvi Javnega podjetja Komunalno stanovanjskega 

podjetja Litija, d.o.o., ki je bil objavljen 29.12.2006 v Uradnem Listu RS ġt. 139/2006. 

Ustanoviteljici podjetja sta Obļina Litija in Obļina Ġmartno pri Litiji, lastniġtvo med njima je 

razdeljeno na osnovi ġtevila prebivalcev posameznega dela prej skupne obļine med Obļino Litija 

(73,6%) in Obļino Ġmartno pri Litiji (26,4%). Organa podjetja sta skupġļina in direktor. Naloge 

skupġļine izvaja skupni organ za izvrġevanje ustanoviteljskih pravic. Skupni organ v skladu z 

zakonom predstavljata ģupana. 

 

Skupni organ za izvajanje ustanoviteljskih pravic, ki ga tvorita ģupana obeh obļin, je sprejel Statut 

Javnega podjetja Komunalno stanovanjskega podjetja Litija, d.o.o dne 19.12.2007 (podlaga v ļl. 

28. veljavnega Odloka). 

 

Z odlokom in statutom je doloļeno, da podjetje opravlja dejavnosti javnih gospodarskih sluģb, 

doloļene z Odlokom o gospodarskih javnih sluģbah v Obļini Litija (Ur. l. RS, ġt. 6/96) t. j. 

obvezne gospodarske javne sluģbe ter tudi druge dejavnosti komunalnega in stanovanjskega 

znaļaja.  

 

Z odlokom in statutom je doloļeno tudi: 

¶ osnovni kapital podjetja,   

¶ organi podjetja (skupġļina (skupni organ),  direktor), 

¶ financiranje podjetja in odgovornost podjetja, 

¶ zagotavljanje pogojev za izvajanje neprofitne stanovanjske dejavnosti, 

¶ notranja organizacija podjetja, 

 

Obļinski svet Obļine Litija je v letu 2006 sprejel novi odlok o gospodarskih javnih sluģbah v 

Obļini Litija, ki je bil objavljen v Uradnem listu RS ġt. 78/2006. 

 

Republika Slovenija, Upravna enota Litija, Oddelek za gospodarstvo je na zahtevo podjetja dne 

07.04.1997 izdala Odloļbo ġt. 363-49/96, s katero je ugotovila, da podjetje izpolnjuje 

predpisane minimalne tehniļne, sanitarno zdravstvene in druge pogoje za opravljanje 

registriranih dejavnosti . 

 

Statistiļni urad Republike Slovenije je dne 28.05.2002 na predlog podjetja izdal novo obvestilo o 

identifikaciji in razvrstitvi po dejavnosti s ġifro podrazreda 90.021 in imenom podrazreda: 

ZBIRANJE IN ODVOZ OD PADKOV (sprememba glavne dejavnosti), ki se je z novim letom 

2008, na podlagi nove standardne klasifikacije dejavnosti spremenila v ġifro glavne dejavnosti 

38.110.  
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Obļina Litija in javno podjetje sta 14.7.2004 sklenila Pogodbo o upravljanju objektov, naprav in 

opreme za potrebe opravljanja dejavnosti javnih gospodarskih sluģb  (ġt. pog. 350-20/2004) 

 

Obļina Litija in javno podjetje sta ģe leta 1998 sklenila Pogodbo o prenosu stanovanjskega in 

poslovnega fonda v lasti Obļine Litija v upravljanje podjetju,  ki je bila ģe dopolnjena s ciljem 

poveļanega obsega dela in pristojnosti javnega podjetja.   

 

Na podlagi sklenjene Pogodbe o prenosu stanovanjskega in poslovnega fonda v lasti Obļine Litija 

v upravljanje podjetju in druge predloģene dokumentacije, je RS, Ministrstvo za okolje in prostor 

Ljubljana, Stanovanjski sektor dne 02.04.1999 na osnovi 93. in 94. ļlena Stanovanjskega zakona 

in 5. ļlena Pravilnika o posebnih pogojih delovanja neprofitnih stanovanjskih organizacij, izdalo 

sklep o vpisu podjetja v register neprofitnih stanovanjskih organizacij. 

 

Med izvajalcem Javno podjetje Komunalno stanovanjsko podjetje Litija d.o.o. in naroļnikom 

Obļina Ġmartno pri Litiji, je bila 8.12.2003 sklenjena Pogodba o prenosu stanovanjskega in 

poslovnega fonda v upravljanje ġt. 3771-2003-2. 

 

Sedeģ podjetja je v Litiji, Ponoviġka cesta 15, Slovenija. 

 

Vlogo skupġļine je do decembra 2006 opravljal ustanovitelj. Ustanoviteljske pravice je izvrġeval 

Obļinski svet Obļine Litija in Obļine Ġmartno pri Litiji. Po sprejetju zadnjega odloka o 

ustanovitvi javnega podjetja ustanoviteljske pravice izvaja skupni organ, ki ga sestavljata oba 

ģupana obļin ustanoviteljic javnega podjetja. 
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ORGANIGRAM    KSP LITIJA d.o.o.  
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2 PISMO DIREKTORJA  
 

V poslovnem letu 2009 smo nadaljevali zastavljeno politiko podjetja na podlagi ciljev, ki smo si jih 

zadali v poslovnem planu za to leto. 

 

Poslovni izid poslovanja leta 2009 je slabġi od poslovnega izida v letu 2008. Ļe bi podjetje 

ugotavljalo poslovni izid kot druge gospodarske druģbe, brez odpisa dela stroġkov amortizacije, bi za 

leto 2009 ugotovili izgubo. Ekonomski poloģaj podjetja se je  z letom 2009 poslabġal. Vzrok za to so 

prenizke cene storitev gospodarskih javnih sluģb. Tega izpada v letu 2009 ni bilo mogoļe v celoti 

pokriti z dobiļkom iz trģnih dejavnosti. 

   

V skladu s Slovenskimi raļunovodskim standardom 35 in Pogodbo o upravljanju ter planom za leto 

2009 smo del stroġkov amortizacije pokrili v breme dolgoroļnih obveznosti do obļin.  Na ta naļin  

smo dosegli, da je poslovni izid na ravni podjetja pozitiven. 

 

Na rezultat poslovanja v letu 2009 je pomembno vplivala tudi sploġna gospodarska kriza in cene 

storitev obveznih gospodarskih javnih sluģb. Trenutne prodajne cene komunalnih storitev precej  

zaostajajo za stroġkovnimi cenami, saj so ģe vrsto let nespremenjene.  

 

V letu 2009 smo intenzivno delali na dveh velikih in za podjetje pomembnih  projektih. Dokonļan je 

bil nadzorni center za podroļje vodooskrbe (telemetrija), izpeljali smo tudi projekt procesnega 

vodenja v podjetju ter certifikat kakovosti ISO 9001 in certifikat varovanja okolja ISO 14001. 

Pridobljena certifikata sta  priznanje, da smo oblikovali postopke in definirali pristope, ki vodijo v 

doseganje kakovosti, kar je dokaz, da podjetje vodimo uspeġno s polno odgovornostjo.    

Pridobljena certifikata nikakor nista naġ konļni cilj, paļ pa le vmesni rezultat na poti do postavljenih 

ciljev. Sistem obvladovanja kakovosti in ravnanja z okoljem bomo obnavljali in nadgrajevali. 

 

Ģelimo si, da bi podjetje poslovalo brez izgube. S tem bi seveda dosegli, da bi se lahko bolj posveļali 

stroki in manj reġevanju finanļnih teģav. Zavedam se, da bo to zelo teģko brez odloļne podpore obeh 

lastnikov pri doloļanju cen komunalnih storitev. 

 

Pred nami so novi izzivi, ki jih je veliko in katere lahko doseģemo samo s sodelovanjem vseh tistih, ki 

so jim naġe storitve namenjene. Naġ cilj so zadovoljni obļani in zadovoljni lastniki.       

Imamo znanje in izkuġnje, ki jih vseskozi dograjujemo z novimi spoznanji. 

 

 

 

Litija, april 2010 

    Direktor: 

                                                                                          Roman Ciglar, dipl.ing.str. 
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3 POSLOVNO POROĻILO  

3.1 POROĻILO IZ KADROVSKE EVIDENCE ZA LETO  20 09 

  STRUKTURA ZAPOSLENIH PO IZOBRAZBI V  2009 

stopnja izobrazbe                 ġtevilo zaposlenih                

 I. 10 delavcev 

 II.  8 delavcev 

 III.  4 delavci 

 IV. 13 delavcev 

 V. 14 delavcev 

 VI.  8 delavcev 

 VII.     2 delavca 
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IZOBRAZBENA STRUKTURA ZAPOSLENIH OB KONCU LETA 2009

 
Ob koncu leta 2009 je bilo v podjetju zaposlenih 59 delavcev, od tega je bil en delavec zaposlen za 

doloļen ļas.  

Povpreļna starost zaposlenih v podjetju ob koncu leta 2009 je bila 40,93 let.  

 

 

VARSTVO PRI DELU, OPREMLJENOST DELOVNIH MEST, IZOBRAĢEVANJE IN 

DODATNO USPOSABLJANJE  

 

Podjetje skrbi za dobre delovne pogoje zaposlenih neposredno v dejavnosti in tudi v reģiji. 

Organizirana je sluģba varstva pri delu, ki se izvaja preko pooblaġļene firme Alarm d.o.o. iz 

Ljubljane, ki analizira tudi vse nesreļe pri delu. Delavci so  zavarovani za primer nesreļe in poġkodbe 

pri delu in izven dela. Redno se opravljajo zdravniġki pregledi.  Pred sklenitvijo delovnega razmerja je 

vsak delavec napoten na predhodni zdravniġki pregled ter na izobraģevanje iz varstva in zdravja pri 

delu.  Delavci so oskrbljeni z ustreznimi zaġļitnimi sredstvi in oblekami ter obutvijo, kot je 

predpisano na podlagi ocene tveganja delovnih mest v podjetju, ki jo je izdala zgoraj navedena firma, 

pooblaġļena za varstvo pri delu, ob sodelovanju pooblaġļene zdravnice specialistke medicine dela in 

je redno revidirana. Vodstvo si prizadeva za visoko stopnjo organizacijske kulture in menedģerski 

pristop vodenja s poudarkom na teamskem delu.  

 

Poveļuje se izobrazbena struktura zaposlenih. Tudi na delovnih mestih, kjer se zahteva II. stopnja 

strokovne izobrazbe ï usposabljanje z delom, so zaposleni delavci s poklicno ali srednjo  strokovno 
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izobrazbo ïIV. ali  V. stopnja.   En delavec je v letu 2009 zakljuļil ġtudij na Fakulteti za arhitekturo, 

gradbeniġtvo in geodezijo in si pridobil strokovni naziv diplomirani inģenir gradbeniġtva. Trenutno 

ena delavka zakljuļuje ġtudij na Fakulteti za organizacijske vede za pridobitev strokovnega naziva 

diplomirani organizator ï manager. Ena delavka ġtudira na II. Bolonjski stopnji Ekonomske fakultete 

za pridobitev naziva magistrica poslovnih ved. 

 

Delavke finanļno raļunovodskega sektorja se udeleģujejo seminarjev, ki se tiļejo dokaj pogostih 

sprememb na finanļno ï raļunovodskem podroļju. Prav tako se opravljajo vsa druga izobraģevanja in 

redna usposabljanja za ohranjanje licenc ali pridobitev zakonsko predpisanih obveznih znanj.  

Omogoļena je tudi nabava osnovne strokovne literature. Vsi  delavci so imeli moģnost  in dolģnost 

pridobiti dodatna verificirana specialna znanja v okviru obveznih sprememb po obstojeļi zakonodaji, 

ki se zahteva za zasedena delovna mesta. Trend  vodstva je, da pridobivajo delavci specialna znanja s 

podroļja varstva okolja in urejanja prostora, predvsem po principu horizontalnega izobraģevanja in ne 

zgolj s pridobivanjem stopenj izobrazbe.  
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3.2 IZVAJANJE GOSPODARSKIH JAVNIH SLUĢB 

 

3.2.1 OSKRBA Z VODO 

 

VODOVODNI SISTEMI, KI SO V UPRAVLJANJU KSP LITIJA D.O.O. 

 
 
Javno podjetje Komunalno stanovanjsko podjetje Litija d.o.o., ima v upravljanju devet javnih 

sistemov oskrbe z vodo. 

1. Vodovod Litija ï Ġmartno (levi breg Litija, desni breg Litija, Tenetiġe, Breg, Ġmartno pri Litiji, 

Ļrni potok-del, Mala Kostrevnica-del),  

2. Vodovod Primskovo, ki oskrbuje veļ okoliġkih vasi (Gradiġļe, Sevno, Poljane, Zagriļ-del, Dolnji 

Vrh in Gornji Vrh, Kamni vrh-del), 

3. Vodovodi Kresnice (Kresnice, Kresniġki vrh), 

4. Vodovod Miġji dol (Mihelca, Miġji dol, Stara gora pri Velikem Gabru),  

5. vodovod Goliġļe (Goliġļe, Veliki vrh), 

6. vodovod Konjġica (Konjġica, Ravne), 

7. vodovod Mala Goba, (Mala Goba , Velika Goba in Preģenjske njive), 

8. vodovod Vaļe (Vaļe, Klenik, Potok pri Vaļah) 

9. vodovod Vintarjevec ï Dom Tisje (Vintarjevec-del, Ļrni potok-del). 

 

Skupaj imamo v upravljanju 2442 vodomerov v uporabi. V letu 2009 smo izvajali redno menjavo 

neustreznih vodomerov v uporabi v skladu s Pravilnikom o meroslovnih zahtevah za vodomere (Ur. 

list RS, ġt. 26/02, 42/06) in v skladu z Zakonom o meroslovju (Ur.l. RS ġt. 22/00, 86/04, 26/05).  
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V letu 2009 smo zamenjali 358 vodomerov z letnico overitve 2004 in niģja. 

 

KSP Litija d.o.o. ima v upravljanju in vzdrģevanju naslednje dolģine sekundarnih, primarnih in 

magistralnih cevovodov nad dimenzijo cevovoda DN 80 po posameznih vodovodnih sistemih: 

 
DOLĢINA CEVOVODOV LITIJA NAD DN 80   
  DOLĢINA SKUPAJ LITIJA: 55.048,01 m 
DOLĢINA CEVOVODOV ĠMARTNO PRI LITIJI NAD DN 80  
  DOLĢINA SKUPAJ ĠMARTNO: 8.841,98 m 
  (DOLĢINA SKUPAJ LITIJA IN ĠMARTNO: 63.889,99 m) 
DOLĢINA CEVOVODOV KRESNICE NAD DN 80  
  DOLĢINA SKUPAJ KRESNICE: 9.816,29 m 
DOLĢINA CEVOVODOV GOLIĠĻE NAD DN 80   
  DOLĢINA SKUPAJ GOLIĠĻE: 3.041,40 m 
DOLĢINA CEVOVODOV VAĻE NAD DN 80   
  DOLĢINA SKUPAJ VAĻE: 6.537,57 m 
DOLĢINA CEVOVODOV PRIMSKOVO NAD DN 80  
  DOLĢINA SKUPAJ PRIMSKOVO: 6.729,00 m 
DOLĢINA CEVOVODOV KONJĠICA NAD DN 80  
    DOLĢINA SKUPAJ KONJĠICA: 11.941,72 m 

DOLĢINA CEVOVODOV SKUPAJ NAD DN 80 101.955,97 m 
 

V skladu z Pravilnikom o pitni vodi (Ur.l.RS, ġt. 19/04, 35/04, 26/06, 92/06, 25/09), smo vrġili 

notranji nadzor nad zdravstveno ustreznostjo pitne vode in sicer na vseh sistemih oskrbe s pitno vodo, 

ki so v naġem upravljanju in imajo znaļaj javnega sistema oskrbe s pitno vodo. Odvzem vzorcev vode 

za nadaljnje mikrobioloġke in fizikalno kemijske preiskave je za javno podjetje v letu 2009 izvajal 

Zavod za zdravstveno varstvo Ljubljana. Bakterioloġko in kemiļno primernost pitne vode smo 

zagotavljali z notranjim nadzorom z izvajanjem HACCP sistema. 

V letu 2009 smo nadgradili sistem regulacije in krmiljenja vodovodnih sistemov, povezali smo 

doloļene vodovodne sisteme v nadzorni center (Litija-del, Goliġļe, Ļateġka gora-Gabrska gora). 

Sistem omogoļa vpogled v posamezni vodovodni sistem, merjenje nivoja vode v vodohranih, 

regulacijo ļrpaliġļ, pregled porabe vode, alarmiranje ob napakah sistema, itd. 

V letu 2009 smo izdali: 121 soglasij za prikljuļitve na javne sisteme oskrbe z vodo, 74 soglasij k 

projektni dokumentaciji, 20 projektnih pogojev, 3 mnenja, 2 smernice, sklenili 91 pogodb o 

prikljuļitvah na javne sisteme oskrbe z vodo in 1 soglasje za ukinitev prikljuļka. 
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Napake na javnih sistemih oskrbe s pitno vodo 

V preteklem letu smo odpravili 20 napak na sekundarnih cevovodih, 6 napak na primarnih cevovodih,  

14 napak na hiġnih prikljuļkih in 7 napak na transportnem cevovodu (magistralni cevovod), skupaj 47 

napak. (Glej: Tabela I.: Napake na javnih sistemih oskrbe z vodo). 

 

 
(Slika 1: Namestitev reparaturne objemke na AC sekundarno cev) 

 

 
(Slika 2: Zamenjava dela sekundarne cevi iz polietilena zaradi puġļanja cevovoda) 












































































































